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ALAN VE MESLEK SECiMi

Cagdas insanin En Onemli Karari: Ulkemizde meslek bilincinin heniiz olusmadigini ve insanlarimizin gogunlukla bilingsizce bir meslege
veya is alanlarina yoneldiklerini biliyorsunuz. Bircok geng, henliz ne yapacagini ve ne olacagini bilmeden yasaminin en verimli yillarini harcamakta-
dir. Bu durumun, aileler ve gengler igin umut kirici, yeni sorunlara yol agtigini yasiyor ve gériyoruz.

Meslek segimini etkileyen kazang, sosyal statl, dizenli yagam gibi farkli doyum kaynaklarinin yaninda meslek, bireyin yeteneklerini, ken-
dini gelistirme, gergeklestirme ve mutlu olma yoludur.

Meslek segiminde, kisinin ilgi duydugu alandaki derslerindeki basari ve basarisizligi kararini etkiler. Her birey farkli ilgi ve yeteneklere sa-
hiptir. Her meslek de farkli ilgi ve yetenekleri gerektirir. Bir kimse sahip oldugu nitelikleri gerektiren mesleklerde basarili olur.

Kisinin gelecekteki yasam tarzini belirleyecek olan mesleki tercihini yaparken dogru ve isabetli karar verebilmesi igin izleyebilecedi basa-
maklar sdyle siralanabilir:

1. Bireyin yeteneklerinin belirlenmesi (Ben neler yapabilirim) : Yetenek belli bir egitimden yararlanabilme glctdur. Bireyin hangi egitim
programinda basarili olabilecegini gosterir. Yetenek meslekteki basariyi etkileyen etmenlerden biridir ve temel gerekliliktir. Sectigi mesledin gerektir-
digi yetenek dlizeyine sahip olmayan birey o meslekte basarili olamaz. Akademik yetenegin, sdzel ya da sayisal diglinme yeteneklerinden hangi-
sinde daha basarili oldugunun belirlenmesi gerekir. Bunun icin bireyin Fen, Sosyal, Matematik, Tirkce derslerindeki basarisi bir dl¢it olacaktir. Sa-
yisal disinme gtictine sahip olmayan, Fen, Matematik gibi sayisal derslerde bagarili olmayan bir bireyin Tip Fakultesi, Dis Hekimligi, Mihendislikler
gibi Sayisal puan ile dgrenci alan yliksekdgretim programlarinda bagarili olmasi miimkiin degildir. Sozclkleri ustalikla kullanamayan, zengin bir séz-
cuk dagarcigina sahip olamayan kisinin dil ve edebiyat programinda basarili olmasi beklenemez.

2. lIgi Alanlarinin Belirlenmesi (Ben neleri yapmaktan hoslaninim): llgiler, bireyin hangi faaliyetlerle ugrasmaktan zevk duyacagini be-
lirler. ilgiler, yeteneklerle iliskilidir. llgi duydugumuz alanlar cogunlukla yetenekli oldugumuz alanlardir. Segilecek olan meslegin, insanlarla galismayi
gerektiren (6gretmenlik, doktorluk vb.) meslekler mi yoksa insanlarla degil de alet, makine ve araglarla ugrasmayi gerektiren faaliyetleri mi igerdigi,
yoksa bunun disinda edebiyata, mizige, glizel sanatlarla ilgili faaliyetleri mi icerdiginin bilinmesi gerekir. Birey ilgi duydugu, hoslandii isleri severek
yapar. Bu da bireyin basarisini olumlu olarak etkileyecektir.

3.Is Degerlerinin Belirlenmesi (Ben ne istiyorum): Bireyin meslekte nelere énem verdigini, mesleki faaliyetin sonunda elde etmek iste-
digi énemlidir. Kazang, yaraticiligi kullanma, liderlik, yetenegini kullanma, isbirligi, in sahibi olma, sosyal statii, diizenli yasam, degisiklik gibi is de-
Gerleri vardir. Birey bu degerlerden kendisi i¢in dnemli olanlari belirlemeli. Kendisine belirledigi bu degerleri saglayacak meslege yonelmelidir. Ancak
ilgi ve yeteneklerini de gdz ardi edilmemesi gerekir.

4. Kisilik Ozelliklerinin Belirlenmesi (Karakterim Nasil): Bireyin meslek seciminde isabetli olmasi kisilik dzelliklerini gok iyi taniyip bu
oOzellikleri gerektiren mesleklere yonelmesine baglidir. Bireylerin cok farkli kisilik dzellikleri vardir. Atak, girisken, ¢ekingen, uysal, hirsli, idealist, derin
dlstinmeyi seven, sorumlu, bagimsiz, duygusal, hayal giici zengin, realist, mantikli, etkin, sosyal, riske giren, heyecan arayan, sinirli, kendi bagina
buyruk, algak gondilli, duzenli, kurallara bagli, ice donuk, disa donuk vb. cok cesitli kisilik &zellikleri bulunur. Bireyin sayilan bu 6zelliklerinden hangi-
lerine sahip oldugunu belirlemesi, segimini bu dogrultuda yapmasi gerekir.

5. ilgi Duyulan Mesleklerin incelenmesi: Bireyin ilgi duydugu meslekleri tanimasi gerekiyor. Bireyin meslekler hakkinda;

a) Meslek mensuplarinin yaptigi temel faaliyetler

b) Calisma ortami

c) Galisma kosullari

d) Galisanlarda aranan nitelikler

e) Mesle@e hazirlanma

f) ilk ise giris

g) Meslekte ilerleme

h) Kazang

1) Is bulma olanagi ve meslegin gelecegi

konularinda bilgi sahibi olmasi gerekir. Bilgi toplamak igin, meslekleri tanitan kilavuzlardan, rehber kitapgiklarindan, mesleki tanitim semi-
nerlerinden, okullardaki, dershanelerdeki rehberlik servislerinden, o mesledin mensuplarindan ve glvenilir internet sitelerinden yararlanilabilir.

Karar asamasinda, gerekli bilgilere sahip olan birey, sahip oldudu ilgi, yetenek ve kisilik dzelliklerini distinip bu ézelliklerini gerektiren ilgi
duydugu meslekte karar kilabilir. Uzerinde durulacak temel nokta bireyin kendini olmak istedii gibi degil oldugu gibi objektif olarak tanimasi, ilgi
duydugu meslekleri de olumlu, olumsuz dézellikleriyle tanimasidir. "Ne kadar ¢ok kazanabilirim?" yerine "Ben hangi isi en iyi sekilde yapabilirim?",
"Hangi ortamlarda ve kosullarda ¢alismaktan mutlu olurum?" sorularina gercekgi olarak samimi cevap vermekir.

Gencin meslek secimi kararini etkileyen etkenlerden biri de anne-babanin geng izerinde olusturdugu baskidir. Birgok ebeveyn gocuklarini
bol kazang getiren saygin mesleklerde gérmek isterler. Ya da kendi ulagamadiklari meslekleri segmelerini arzu ederler. Meslek secimindeki kararini
net olarak belirlemeyen birey bu baskilardan etkilenir ve ailesinin istedigi meslede yonelir. Birey bu sekilde segtigi meslegin, kendine uygun olmadi-
gini zamanla anlar. Kendi arzuladigi meslege ulasmak icin ya dgrenimini yarida keser, ya da 6grenimini tamamladiktan sonra tekrar bir hazirliga gi-
risir. Bu durum geng i¢in zaman ve emek kaybi yaratir. Kisilik 6zelliklerinize, yeteneklerinize, gintin kosullarina uygun, bilingli bir meslek segimi, top-
lumda saglikli, mutlu, kendi kendisiyle barigik insanlarinda sayisini da gogaltacaktir.

Bu nedenle égrenci yetenedinin bulundudu alana gitmeli, ilgi alanlarindan ise yetenek alanina uygun olanlarini tercih etmelidir. Ornegin,
6grencinin sézel yetenegi bulunuyorsa ve ilgileri arasinda gazetecilik, tip, halkla iliskiler, mimarlik vb. meslekler varsa burada halkla iliskiler ve gaze-
teciligi segmelidir. Cinkd hem ilgisine, hem de yetenegine uygundur. Aksi takdirde tip ve mimarligi secerse sayisal bélimlere gidecek, yetenegi ol-
madigi icin de gok zorlanacak ve hem derslerden kalip sene kaybedecek, hem de basarmasi ¢ok zor olan bir alanda ugrasip basaramadigi igin de
asagilik kompleksine girebilecektir. Ayni durum sayisal yetenegi olan 6grencinin sézel mesleklere ilgisi var diye, sdzel bolimlere gittigi durumlarda
da gérilmektedir.

Sonug olarak, 6grenciye 6nerilen meslekler hem yeteneklerine, ilgilerine, meslekten ve hayattan beklentilerine hem de diger kisilik 6zelligi-
ne uygun olmalidir. Ogrenci, sayisal bélimde ise (Fen veya Miihendislik) bu puan tiirinden 6grenci alan gok sayidaki béliimler igerisinden biitin ki-
silik ézelliklerine en uygun olanlari segebilmelidir. Ogrencinin kisiligini tanimasi, eksik yonlerini gidermeye calismasi, kendisini mutlu edebilecek
alanlara ve mesleklere yénelmesi, hem édrenim hayatinda, hem de diger bitlin yasaminda yararl olacaktir.
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YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SINAVI (YKS)*

YKS 1. Oturum - Temel Yeterlilik Testi (TYT) " .
Sinav saati: 10.15 Siiresi: 165 dk. TYT'deki Testler ve Soru Sayilan
TYT'de testler, bir kitapgik halinde adaylara verilecek ve cevap kagi- - TESTLER SORU SAYISI
dina isaretlemeleri istenecektir. TYT'deki dogru cevaplariniz YKS puaniniza % TURKCE 40
40 oraninda etki edecektir. TEMEL MATEMATIK 40
Puan Testlerin Agirligi (%) olarak Tarih 5
Tiirleri TORKCE| SOSYAL BILIMLER | TEMEL MATEMATIK | FEN BILIMLERI SOSYAL Cografya 5
. - 20
YT %33 %17 %33 %17 BILIMLER Felsefe 5
TYT sinavi sonunda 6grencinin testlerde yaptigi netlerine gére 100 Din K.A. Bil. 5
ile 500 arasinda bir TYT puani hesaplanacaktir. Hesaplanan TYT puanlari ile Fizik 7
6ére.nciler On lisans (2 yillik), Yeter'xek sinavi ve Agik 6gretim programlarini FEN BiLiMLERi Kimya 7 20
tercih etme hakkini elde edeceklerdir. ) Biyoloji 6
Ogrencinin TYT puani hesaplanabilmesi icin TYT'deki TURKCE ve
TEMEL MATEMATIK testlerinin en az birinden 0,5 net soru yapilmasi gerekir. TOPLAM | 120
2. Oturum : ALAN YETERLILIK TESTi (AYT)
Sinav Saati : 10.15 Sinav Siresi : 180 dakika
Testler Dersler Soru Sayisi Toplam Siire
Matematik Testi Matematik 40 40
Fizik 14
Fen Bilimleri Testi Kimya 13 40
Biyoloji 13
Tiirk Dili ve Edebiyati — Tijr.k Dili ve Edebiyati 24
Sosyal Bilimler-1 Testi Tarih-1 10 40 180 dk
Cografya -1 6
Tarih-2 11
- . Cografya-2 11
Sosyal Bilimler-2 Testi Felsefe Grubu (Felsefe, Psikoloji, Sosyoloji, Mantik) 12 40
Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi 6
Yabanci Dil Sinavi Yabanc Dil | 80 80 120 dk
2. Oturum - Alan Yeterlilik Testleri (AYT)) Puan Tiirleri
Testlerin Agirliklan (%) olarak
AYT (%60)
™vT P - " P : ™ - -
(%40) Sosyal Bilimler-2 Testi Turk Rlll ve Edebly(atl- Fen Bilimleri Testi
Puan (%30) Sosyal Bilimler-1 Testi (%30) (%30)
wol o fogl gl ol aleals [ 2] o [ g Mot T[]
ZIsg(EE|5E| £ |5 (2828 85| £| 5 | w0 | F| E |2 oo
F|8=|FR| Bl & | 2|20t s S ' Sl e &
(7] S o a =« o
SAY %40 %30 %10 | %10 |%10
EA %40 %18 %7 %5 %30
S0z %40 %8 | %8 | %9 | %5 %18 %7 %5
DiL %40 %60

1. SAYISAL (SAY) Puani: Matematik Agirlikli Temel Bilim Programlari, Fen Agirlikli Temel Bilim programlari, Sadlik Bilimleri programlari ve M-
hendislik ve Teknik Programlar igin kullanilacaktir.

2. Esit Agilik Puani: Hukuk, Kamu yénetimi, Uluslararasi iligkiler, isletme, iktisat, Ekonomi, Maliye, Psikoloji, Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik
vb. programlar igindir.

3 .Sozel (80Z) Puan : SOZEL puan sosyal programlar, dil (Tiirkge, edebiyat) ve tarih programlari igindir.

4. Yabanci Dil Puani: Yabanci Dil 6gretmenlikleri, terclimanlik, turizm rehberligi vb. programlar igindir.

YERLESTiRMEDE KULLANICAK YKS PUANI : YKS sinavi sonunda 6grencilerin yapmis olduklari testler dikkate alinarak TYT, SAY, SOZ, EA ve
DIL sinav puanlari hesaplanacaktir. Adaylar, bu TYTpuani ile 6grenci alan 6n lisans (2 yillik), agikdgretim ile 6zel yetenek sinavi ile dgrenci alan
programlari ve SAY, SOZ, EA ve DIL puanlari ile de lisans (4-5-6 yillik) programlarini tercih edebileceklerdir. Ancak basari sirasi aranan programlari
en diisik bagari sirasina sahip adaylar tercih edebileceklerdir. ilgili sinav puani hesaplanmayan adaylar bu puan tiirlerinde égrenci alan programlari
tercih edemeyeceklerdir. Ogrencilerin TYT, SAY, SOZ, EA ve DIL puanlarina ORTAOGRETIM BASARI PUANLARI (OBP) eklenerek
YERLESTIRME KULLANILACAK YKS PUANLARI elde edilir.

ORTA OGRETIM BASARI PUANI : OBP grencinin diploma puani kullanilarak hesaplanir. Ogrencinin diploma puani 5 ile carpilarak Ortadgretim
Basari Puani hesaplanir. Omegin ¢ ogrencinin diploma puani 70 ise OBP'1 70x5=350 puan olur. Bu puanin da yizde 12s'i, yani 0,12 ile carpimi sonu-
cu bulunan puan TYT ve SAY, SOZ, EA ve DL puanlarina katilarak yerlestirmede kullanilacak puanlar bulunur. Ornegin grencinin OBP 350 ise,
sinav puanlarina eklenecek puan 350X0,12 = 42 puandir ve bu puan TYT, SAY, SOZ, EA ve DiL puanlarina eklenir. YKS'de alinabilecek en yiiksek
puan 500 ve OBP puanlari en buytik degeri 500 oldugu icin, yerlestirme puaninin en biyik degeri: 500 + (0,12 x 500) = 560 olacaktir.



SAYISAL PUAN TURU ILE OGRENCE ALAN YUKSEKOGRETIM PROGRAMLARI

Tim Mdihendislikler (Bilgisayar Miih., Biyomedikal Miih., Elektrik ve Elektronik Miih., Elektronik ve Haberlesme Mih., Endiistri Miih.,
Enerji Miih., Gida Miih, Geomatik Miih., Harita Miih, Havacilik Elekt. ve Elektronigi, Insaat Miih, Jeoloji Miih. Jeofizik Miih., Kimya Mih., Kontrol
ve Otomasyon Mih., Maden Miih, Makine Miih, Malzeme Bilimleri Mih., Matematik Mih., Mekatronik Miih., Nanoteknoloji Miih, Niikleer Enerji
Miih., Orman Miih, Otomotiv Miih, Tekstil Miih, Ugak Miih, Yazilim Miih, Uzay ve Uydu Mihendisligi, Yapay Zeka ve Veri Miihendisligi vb.)

Mimarlik, I Mimarlik, Peyzaj mimarligi, Kentsel Tas. ve Peyzaj Mimarligi,

Saglikla ilgili Bélimler (Dis Hekimligi, Ebelik, Eczacilik, Ergoterapi, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon, Gerontoloji, Hemsirelik, Odyoloji,
Perfiizyon, Tip Doktorlugu, Veterinerlik, Genetik ve Biyomiihendislik, Ortez ve Protez vb..)

Sayisal Bélim &gretmenlikleri (Bilgisayar ve Ogretim Tekn. Ogr., Biyoloji Ogrt., Fen Bilgisi Ogrt., Fizik Ogrt., Ilkogretim Matematik
Ogr+., Kimya Ogrt., Matematik Ogrt.)

Temel Fen Bilimleri Bélimleri (Biyoloji, Fizik, Kimya, Matematik Baliimleri)

Tarim ve Tarimsal dretimle ilgili bélimler (Tarim Makineleri ve Tekn. Miih., Tarimsal Biyoteknoloji, Tarimsal Genetik Miihendisligi, Ta-
rimsal Yapilar ve Sulama, Tarla Bitkileri, Tohum Bilimi ve Tekn., Toprak Bilimi ve Bitki Besleme, Ziraat Miihendisligi Programlari vb..)

Bunlarin yaninda; Dijital Oyun Tasarimi, Dil ve Konusma Terapisi, Istatistik, Is Sagligi ve Giivenligi, Pilotaj, Endiistriyel Tasarim, Gemi
ve Yat Tasarimi vb. béliimler.

ESIT AGIRLIK PUAN TURU iLE OGRENCI ALAN YUKSEKOGRETIM PROGRAMLARI

Bankacilik, Finans ve Yonetimle ilgili Béliimler (Bankacilik ve Sigortacilik, Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iligkileri, Denizcilik Islet.
Yén., Ekonometri, Ekonomi ve Finans, Elektronik Ticaret ve Yon., Giimriik Isletme, Havacilik Yon., Tktisat, Insan Kaynaklart Yén., Isletme, Kamu
Yén., Kiiresel Siyaset ve Uluslararasi Iligkiler, Lojistik Yén., Maliye, Muhasebe ve Finans Yén., Pazarlama, Saglk Yén., Sermaye Piyasasi, Seyahat
Islet. ve Turizm Rehberligi, Siyaset Bilimi, Uluslararas Iligkiler, Uluslararas Ticaret, Yerel Yénetimler, Turizm Igletmeciligi)

Hukuk béliimii (Avukat, savci, hakim, noter vb..)

Beden Egit. ve Sporla ilgili Bélimler (Antrensrliik Egit., Beden Egit. ve Spor Ogrt., Egzersiz ve Spor Biliml., Rekreasyon, Spor Yénet.)

Ogretmenlikle ilgili béliimler (Cocuk Gelisimi, Sinif Ogrt., Felsefe Grubu Ogrt. béliimleri

Sanat ve tasarimla ilgili béliimler (Grafik, Grafik Sanatlar, Grafik Tasarimi, I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi, Kuyumculuk ve Miicevher
Tasarimi, Moda Tasarimi, Taki Tasarimi, Tekstil ve Moda Tasarimi, Ayakkabi Tasarimi ve Uretimi bélimleri)

Psikoloji, Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik, Sosyoloji, Sosyal Hizmet, Felsefe bdlimleri

Antropoloji, Arkeoloji, Klasik Arkeoloji béliimleri vb..

SOZEL PUAN TURU ILE OGRENCE ALAN YUKSEKOGRETIM PROGRAMLARI

Ogretmenlikle ilgili boliimler (Cografya, Okul Oncesi, Ozel Egitim., Tarih, Tiirk Dili ve Edebiyati, Tiirkge, Sosyal Bilgi. Ogretmenlikleri)

Medya ve iletisimle ilgili bélimler (Basin ve Yayin, Cizgi Film ve Animasyon, Film Tasarimi ve Yazarhgi, Film Tasarimi ve Yénetmenligi,
Fotograf ve Video, Gazetecilik, Gorsel Sanatlar, Halkla Iligkiler ve Reklamcilik, Halkla Iligkiler ve Tanitim, Iletigim, Iletisim Tasarimi ve Yon.,
Kurgu, Ses ve Gériintii Yon., Medya ve Gérsel Sanatlar, Medya ve Iletisim, Radyo, Televizyon ve Sinema, Reklamcilik, Televizyon Haberciligi ve
Programciligi, Tiyatro Elegtirmenligi ve Dramaturji, Yeni Medya ve Iletigim vb. bélimler)

Dil ve Edebiyatla ilgili béliimler (Tiirk Dili ve Edebiyati, Azerbaycan Tiirkgesi ve Edeb., Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edeb. vb. béliimler)

Temel Bilimler Bslimleri (Cografya, Tlahiyat, Islami Ilimler, Tarih vb. béliimler), Gastronomi ve Mutfak Sanatlari béliimii, Arkeoloji
ve Sanat Tarihi, El Sanatlar, Halkbilimi vb bélimler...

DiL PUAN TURU ILE OGRENCE ALAN YUKSEKOGRETIM PROGRAMLARI

Turizm Rehberligi, Yabanci Dil Ogretmenlikleri (Almanca Ogrt., Arapga Ogrt., Fransizca Ogrt., Ingilizce Ogrt., Japonca Ogrt. )

Miitercim - Terciimanliklar (Almanca, Arapga, ince, Farsga, Fransizca, Rusga, Ingilizce Miitercim ve Terciimanliklar )

Dil ve Edebiyat Béliimleri (Ingiliz Dili ve Edebiyati, Amerikan Kiiltiirii ve Edebiyati, Fransiz, Alman, Arap, Arnavut, Bognak, Bulgar,
Cagdas Yunan, Cin, Ermeni, Eski Yunan, Fars, Ibrani, Ispanyol, Italyan, Japon, Kore, Latin, Rus, Yunan Dili ve Edebiyatlari)

ON LISANS YUKSEKOGRETIM PROGRAMLARI (2 Yillik Programlar)

Saglikla ilgili bélimler (Agiz ve Dis Sagligi, Ameliyathane Hizm., Anestezi, Biyokimya, Cevre Sagligi, Dis Protez Tekn., Diyaliz, Eczane
Hizmetleri, Engelli Bakimi ve Rehabilitasyon, Fizyoterapi, Gida Kalite Kontrolii ve Analizi, Gida Tekn., Ilk ve Acil Yardim, Is Saghgi ve Giivenligi,
Laborant ve Veteriner Saglik, Laboratuvar Tekn., Odyometri, Optisyenlik, Ortopedik Protez ve Ortez, Patoloji Laboratuvar Teknikleri, Radyote-
rapi, Tibbi Dokiimantan. ve Sekreterlik, Tibbi Goriintiileme Teknikleri, Tibbi Lab. Teknikleri, Tibbi Tanitim ve Pazarlama,

Teknik Bilimler (Bilgisayar Operatdérliigii ve Programciligi, Bilg. Destekli Tas. ve Animasyon, Bilisim Giivenligi, Biyomedikal, Cografi Bilgi
Sistemleri, Dijital Fabrika Tekn., Dogalgaz ve Tesisati, Dékiim, Elektrik, Elektrik En. Uretim, Elektrikli Cihaz Tekn., Elektronik Haberlesme Tekn.,
Elektronik, Hibrid ve Elektrikli Tagitlar, Iklimlendirme ve Sogutma, Insansiz Hava Aract Tekn. ve Operatérliigi, Ingaat Tekn., Kontrol ve Oto-
masyon, Makine, Makine Resim ve Konstriiksiyonu, Mekatronik, Metalurji, Mobil Tekn., Otomotiv, Radyo ve Televizyon Tekn., Tekstil Tekn, Ugak
Tekn., Web Tas. ve Kodlama, Yapi Denetimi, Yapt Ressamhgi, Yapi Tesisat Tekn., vb...)

Ydnetim, isletme ve Ticaret ile ilgili boliimler (Adalet, Acil Durum ve Afet Yon., Biiro Yon. ve Yonetici Asistanligi, Bankacilik ve Sigor-
tacilik, Dig Ticaret, E-Ticaret ve Pazarlama, Halkla Iligkiler ve Tanitim, Harita ve Kadastro, Isletme Yén., Hukuk Biiro Yon. ve Sekreterligi, Lojis-
tik, Maliye, Pazarlama, Perakende Satig ve Magaza Yéneticiligi, Sivil Hava Ulagtirma Isletmeciligi, Saglik Kurumlar: Igletmeciligi, Saghk Turizmi
Isletmeciligi, Tapu ve Kadastro, Turizm ve Otel Islet., Turizm ve Seyahat Hizmetleri, Yerel Yénetimler vb..)

Tarim ve Tarimsal dretimle ilgili bélimler (Aricilik, Avcilik, Bagcilik, Bahge Tarimi, Bitki Koruma, Cay Tarimi, Findik Eksperligi, Fidan
Yetigtiriciligi, Organik Tarim, Seracilik, Siit ve Besi Hayvanciligi, Siit ve Uriinleri Tekn., Tarla Bitkileri vb..)

Tasarim ve Mimari iiretimle ilgili bolimler (Ambalaj Tasarimi, Ayakkabi Tas. ve Uretimi, Cini Sanati ve Tas., Endiistri Uriinleri Tas.,
Grafik Tas., Geleneksel El Sanatlari, I¢ Mekan Tas., Kuyumculuk ve Taki Tas., Moda Tas., Mobilya ve Dekorasyon, vb..)

Hizmet ve Uretim ile ilgili bélimler (Asgilik, Ceza Infaz ve Giivenlik Hizmetleri, ¢agri Merkezi Hizmetleri, Cocuk Geligimi, Gocuk Ko-
ruma ve Bakim Hizmetleri, Giyim Uretim Tekn., Tkram Hizmetleri, Otobiis Kaptanhigi, Ozel Giivenlik ve Koruma, Posta Hizmetleri, Sivil Havacilik
Kabin Hizm., Sivil Savunma ve Itfaiyecilik, Turist Rehberligi, Turizm Animasyonu, Sosyal Giivenlik, Sosyal Hizmetler)

Medya ve Iletigimle ilgili bolimler (Cok Boyutlu Modelleme ve Animasyon, Fotografcilik ve Kameramanlik, Marka Iletigimi, Medya ve
Iletigim, Radyo ve Televizyon Programciligi, Reklamcilik, Sosyal Medya Yéneticiligi, Yeni Medya ve Gazetecilik vb...)

Diger Béliimler : Ilahiyat, Islami Ilimler, Is ve Ugrasi Terapisi, Kozmetik Tekn., Muhasebe ve Vergi Uygulamalari, Niifus ve Vatandas-
Ik, Sag Bakimi ve Giizellik Hizmetleri, Uygulamali Ingilizce Cevirmenlik, Uretimde Kalite Kontrol, vb...)

Yavuz Sultan Selim Anadolu Lisesi Rehberlik Servisi



